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EDITAL PROEX/Uncisal Nº 003/2024  
 

Chamada para atuação como colaborador em Projeto de Extensão Ativos 
Vigência: 2024-2025 

 
A Pró-Reitoria de Extensão da Universidade Estadual de Ciências da Saúde de Alagoas, em 
conformidade com a Lei nº. 9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional), de 20 de 
dezembro de 1996, faz saber, pelo presente Edital, que estarão abertas, no período de 21de 
março a 02 de abril de 2024, as inscrições para o cadastro de servidor com vínculo efetivo 
(docente e/ou técnico-administrativo de nível superior) e Professores/Tutor da UAB/UNCISAL 
interessados em atuar como “colaborador” em Projeto de Extensão ativo junto a esta Pró-reitoria, 
relativo à chamada de fluxo anual para o ciclo 2024-2025. 
 
1 OBJETIVO  
1.1 Identificar professores/tutores da UAB/Uncisal e servidores de nível superior com vínculo 

efetivo, interessados em atuar em projeto de extensão ativos da Uncisal na modalidade 
“colaborador”.  

 
2 DEFINIÇÕES  
2.1  O Projeto de Extensão é uma modalidade de ação extensionista, que é operacionalizado 

através de ação processual e contínua, de caráter educativo, social, cultural, científico e/ou 
tecnológico, com objetivo específico, podendo ou não estar vinculado a um Programa. 

2.2  Colaborador em projeto de extensão é o docente/tutor da UAB/UNCISAL e servidores 
efetivos vinculado à Uncisal, cuja expertise é essencial para a complementação da 
competência da equipe, visando contribuir para a eficácia e operacionalização da atividade 
fim dos projetos relacionados.  

 
3 CANDIDATURA  
3.1 Podem inscrever-se professores/tutoresda UAB/UNCISALe servidores de nível superior com 

vínculo efetivo,que atendam aos critérios elencados no presente Edital, sendo: 
3.1.1 Ter afinidade e/ou experiência com as temáticasdos projetos apresentadas no Edital de 

seleção do colaborador;  
3.1.2 Ter disponibilidade para desenvolver as atividades do plano de trabalho, sob supervisão do 

Coordenador, dedicando a carga horária de 02h a 06h semanais, a depender do projeto.   
 
4 INSCRIÇÃO  
4.1  As inscrições estarão abertas entre 21 de março a 02 de abril e deverão ser realizadas 

exclusivamente através do preenchimento do formulário disponível no link: 
https://forms.gle/XpAnsmhbdtn61xQD6 

 
5 IDENTIFICAÇÃO DE INTERESSADOS 
5.1  O interessado deverá durante o preenchimento do formulário disponível através do link 

apresentado no item 4.1 apontar os projetos nos quais gostaria de atuar como colaborador. 
5.2  A descrição dos projetos está disponível no Anexo A. 
 
6 FINALIZAÇÃO DO PROCESSO E RECRUTAMENTO 
6.1  Será divulgada uma lista com os interessados que será encaminhada aos coordenadores 

dos projetos de extensão para que seja feito o devido contato. 
6.2  Terão prioridade no chamamento os interessados que: 
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6.2.1 Nunca atuaram em projeto de extensão como coordenador ou colaborador; 
6.2.2 Possuírem especialidade e/ou experiência na área de atuação do projeto. 
6.3  Será chamada a quantidade de colaboradores de acordo com as vagas disponibilizadas por 

cada projeto (Anexo B). 
6.4  Os coordenadores de projeto têm a prerrogativa de não recrutar todas os interessados 

listados dentro das vagas ofertadas, assim como podem ser recrutados mais colaboradores 
do que o previsto, respeitando-se o prazo de validade de 1 (um) ano deste Edital. 

6.5  O interessado poderá ser chamado apenas para um dos projetos, conforme a preferência 
apontada no formulário. 

 
7 OBRIGAÇÕES DO COLABORADOR  
7.1. Participar do acompanhamento, assessoramento, planejamento e/ou organização das 

atividades do projeto, junto ao coordenador e estudantes extensionistas, respeitando a 
carga horária semanal.  

7.2.  Apresentar ao coordenador um relatório ao final do ciclo do projeto. 
 
8 CRONOGRAMA 
Atividade Data 

Lançamento do Edital 21 de março de 2024 

Período de inscrição 21 de março a 02 de abril de 2024 

Período de identificação dos interessados 02 a 05 de abril de 2024 

Finalização do processo e recrutamento 08 a 13 de abril de 2024 

 
9 DISPOSIÇÕES GERAIS  
9.1  É responsabilidade de cada candidato acompanhar as publicações referentes a este Edital. 
9.2.  A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e 

condições estabelecidas neste Edital. 
9.3  A qualquer tempo este Edital poderá ser revogado ou retificado, no todo ou em parte, por 

motivo de interesse público ou restrições orçamentárias, sem que isso implique direito à 
indenização de qualquer natureza. 

9.4  A participação neste Edital assegurará apenas a expectativa de direito à vaga, ficando a 
concretização deste ato condicionada à observância das disposições legais pertinentes, do 
interesse e conveniência Uncisal e do prazo de validade do processo seletivo (1 ano). 

9.5  Estará sujeito à suspensão de participação como colaborador no projeto o professor/tutor 
que não tiver frequência ou bom desempenho nas atividades relacionadas ao seu respectivo 
projeto de extensão. 

9.6  Os casos omissos, situações não previstas neste Edital, serão analisados e resolvidos pela 
Comissão. 

9.7 Em caso de dúvidas sobre este Edital, o interessado deverá entrar em contato: 
proex@uncisal.edu.br 

 
Maceió, 21 de março de 2024. 

 
 

Maria Margareth Ferreira Tavares 
Pró-reitora de Extensão/UNCISAL 
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ANEXO A – DESCRIÇÃO DOS PROJETOS DE EXTENSÃO 

 
N Projeto de Extensão Coordenador(es) Objetivo Vagas 

1 MedEnsina 
Alessandro 

Omena 

Atuar como preparatório pré-vestibular, junto à 
comunidade de jovens e adultos, favorecendo seu 
acesso às instituições de ensino superior. 

06 

2 
Diagnóstico Precoce 
do Câncer 
Infantojuvenil 

Roberta 
Fernandes 

Esclarecer quais são os principais sinais e 
sintomas da doença nesta faixa etária; alertar a 
comunidade em geral que a criança também pode 
ser acometida pela doença e quanto mais cedo 
for detectado, maiores serão as chances de cura. 
Para tanto, serão propostas ações para 
divulgação junto à comunidade. 

02 

3 Saber + Saúde 
Amanda Macêdo 

Klaysa Ramos 

Desenvolver atividades educativas que visem à 
promoção da saúde através do acesso à 
informação segura e do combate à fake News, 
fortalecendo a relação entre academia e 
comunidade, popularizando a ciência e 
contribuindo para o desenvolvimento sustentável 
e a melhoria da qualidade de vida das pessoas. 

02 

4 
Diversidade em Ação 
– vinculado ao 
Programa (R)Existir 

Eden Lima 

Promover ações no âmbito da Uncisal, 
sensibilizando a comunidade acadêmica por meio 
das mais diversas intervenções voltadas ao 
respeito às diferenças, por meio de discussões e 
eventos de cunho acadêmico e cultural. 

02 

5 
FormAção – vinculado 
ao Programa (R)Existir 

Eden Lima 

Promover formação para profissionais das 
unidades de saúde da Uncisal, com foco na 
humanização e no preparo para o acolhimento às 
populações em vulnerabilidade, aprofundando as 
especificidades dos eixos de trabalho (Pessoas 
com deficiências (PcD); Pessoas vivendo com 
HIV/Aids (PVHIV); população LGBTQIA+ 
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais, 
Travestis, Queer, Intersexuais, Assexuais e 
outras/os); Relações de gênero; Relações étnico-
raciais; Temáticas afins) do Programa (R)Existir, 
as políticas de saúde voltadas às minorias sociais 
e demais temáticas transversais, contribuindo 
para o cumprimento dos princípios de equidade, 
integralidade e universalidade, que regem o 
Sistema Único de Saúde (SUS). 

02 

6 
Escola em Ação – 
vinculado ao 
Programa (R)Existir 

Eden Lima 

Intervir nas escolas dos arredores da Uncisal, 
identificando as diversas interfaces de violência 
presentes nos ambientes escolares (motivadas 
por gênero, raça, deficiência, orientação sexual, 
identidade de gênero, classe etc.) e trabalhar com 
as comunidades escolares, estratégias de 
prevenção e combate. 

02 

7 
Edusser – vinculado 
ao Programa (R)Existir 

Luana Diógenes 
Promover atividades em educação em saúde 
sexual e reprodutiva e temas 
transversais na comunidade. 

04 

8 

Combate a incêndios 
oriundos de curtos-
circuitos em 
instalações elétricas 

Jobson 
Nascimento 

Promover divulgação sobre como evitar incêndios 
advindos de curtos-circuitos em instalações 
elétricas, através do conhecimento prévio  
sobre eletricidade básica e posteriormente sobre 

01 
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residenciais os dispositivos de proteção contra curtos-circuitos 

quando corretamente dimensionados. Essa 
divulgação será efetuada nas escolas da rede 
estadual da educação básica em turmas do 3º 
ano do ensino médio. 

9 VIGITECS 
Tânia Kátia 

Mendes 

Potencializar na formação acadêmica a 
compreensão sobre a prática da vigilância em 
saúde e sua articulação com as atividades 
cotidianas da atenção primária em saúde, 
fortalecendo assim a política nacional de 
vigilância em saúde. 

02 

10 
Radiologia de Mãos 
Dadas com o SUS 

Elisangela Melo 

Proporcionar conhecimento para sensibilizar o 
coletivo a respeito da importância do diagnóstico 
precoce do câncer.Projeto de intervenção 
educativa sobre o tema câncer Infantil, câncer de 
mama e câncer de próstata que é realizado em 
bairros do município de Maceió e circunvizinhos. 

01 

11 
Universidade Aberta a 
Terceira Idade 
(UNCISATI) 

Ana Elizabeth 
Lins 

Desenvolver ações com ênfase na reintegração 
social, através de atividades de 
educação, cultura e lazer, interagindo com outros 
setores da UNCISAL e da sociedade. 
Contribui para a qualidade de vida de 
participantes com 55 anos ou mais de idade, com 
objetivo de promover um envelhecimento 
saudável, e ao mesmo tempo ampliar 
oportunidades educacionais e sociais. 

02 

12 

Lugar de 
Desenvolvimento e 
Integração: Espaço 
lúdico-terapêutico e o 
cuidado 
multiprofissional em 
saúde(L.U.D.I) 

Amanda Karol da 
Silva Generino 

Desenvolver e fortalecer as ações lúdicas 
multidisciplinares como práticas cotidianas de 
cuidado e na assistência em saúde, voltada para 
crianças, adolescentes, adultos e familiares 
atendidos no Hospital Escola Dr Helvio Auto – 
HEHA. 

04 

 


