
Área: 

Meta:

1 Rafael Barros 01/12/18 01/06/19 5

2 Daniel Santana 01/10/19 01/01/20 5

3 Rafael Barros 01/10/19 01/07/20 4

4 Rafael Barros 01/10/19 01/06/20 4

5 Vagner Souza 01/10/19 01/12/19 4

6 Rafael Barros 01/06/20 01/06/21 1

Vagner Souza 01/10/19 01/12/20 1

7 Vagner Souza 01/10/19 01/04/20 4

8
Marcelo 

Santana
01/02/20 01/06/20 2

9

10

11

Dimensão 1- Contratar novos docentes para atender ao curso
Professores Selecionados em Janeiro. Processo de 

confecção dos contratos com COJUR.

Dimensão 2 - Fortalecer produção científica, cultural, artística e técnica após 

recomposição do corpo docente e distribuição da carga horária

Status
Observações (justificativas para cancelamentos, 

retorno gerado pela ação, etc.)

Dimensão 1 - Atualização do  curriculo para adequando os conteúdos , 

disciplinas e modelo de bibliografia ao perfil do egresso.  

Realizado reunião de planejamento em dezembro de 

2018 na ETSAL e aprovado no CONSU em abril

Dimensão 1 - Atualizar versão do moodle para tornar ambiente mais agradável 

para os alunos

Migração realizada com sucesso realizado pela equipe 

do SUTIN, Daniel e professor Marcelo Santana 

Dimensão 1 - Desenvolver ebook por disciplina 

Dimensão 1 - Oficializar parcerias coperativas  técnico científicas
Iniciada com o convênio com para uso dos softwares e 

estágio via CIEE para nossos alunos.

Dimensão 3 - Buscar recurso para reformar e reenvistir na sala de produção de 

materiais do curso

Falta comprarmos os materiais técnicos perdidos. 

Impressora, mesa de som

Aspectos Gerais - Desenvolver projeto de aproximação permanente com 

egresso.

Falta escrever o fluxo do projeto. Já iniciamos trazendo 

os alunos formando para apresentar trabalhos e 

desenvolver palestras para o restante dos alunos

Dimensão 3 - Orçamento para montagem do estúdio próprio
Professor João Inácio já listou material necessário, falta 

orçamento da empresa que irá confeccionar.

_Plano de Ação Sintético_
Gestor(a): Rafael André Barros Coordenação do Curso de Gestão Hospitalar

Objetivo

:
Elevar qualidade do curso de Gestão Hospitalar da UNCISAL.

Alinhamento com PPC e PDI

Plano de Ação

Cód. Ação Responsável
Início 

Previsto

Término 

Previsto




