CIo e ks sl s CONTEUDO PROGRAMATICO (APENAS MONITORIAS SEMESTRAIS)

Ciéncias da Saude de Alagoas

ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: Rafael André de Barros
Centro: Centro de Educagdo a Distancia Curso: CST em Gestdo Hospitalar
Unidade
Moodle Qtd de vagas total: | Semestral (02)

Curricular/Disciplina:

( ) Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica( ) Enfermagem __

( ) Fisica___ ( ) Fisioterapia_ ( ) Fonoaudiologia
Exclusiva do Curso ( ) Se compartilhada,

(x ) Gestdo Hospitalar ___ ( ) Matematica __ ( ) Medicina ____
Compartilhada ( ) Informar n2 de vagas por curso:

( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia____

( ) Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ____

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Maximo de cinco contetidos)

1. Primeiro Acesso

2. Recuperar Senha

3. Preenchendo seu Perfil

4. Comunicagado: Participar de uma Webconferéncia

5. Ferramenta: Questionario, Tarefa e Férum.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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Souza Junior , José Ednilson Gomes de Moodl e : guia pratico do es t udante , 2020. 22 p. Disponivel em:
https://sead.paginas.ufsc.br/files/2020/04/Moodle-Guia-Pr%C3%Altico_do_Estudante.pdf Acesso em agosto de
2023.
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https://sead.paginas.ufsc.br/files/2020/04/Moodle-Guia-Pr%C3%A1tico_do_Estudante.pdf

UNCISAL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA (APENAS MONITORIAS

Universidade Estadual de

Ciéncias da Saude de Alagoas SEM ESTRAIS)
ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: Rafael André de Barros
Centro: Centro de Educagdo a Distancia | Curso: | CST em Gestdo Hospitalar
Unidade
Curricular/Disciplina: Moodle Qtd de vagas total: | Semestral ( )
( ) Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica( ) Enfermagem __
Exclusiva do Curso (x ) Se compartilhada ( ) Fisica___( ) Fisioterapia _ ( ) Fonoaudiologia
Compartilhada ( ) Informar n2 de va' as por curso: (x) Gestdo Hospitalar ___( ) Matematica__( ) Medicina__
P gasp ' ( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia____
() Seguranca no Trabalho () Sistemas para Internet ___

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Atividades sincronas e assincronas online de orientacdo em plantGes semanais de tira-dividas dos alunos que apresentem
dificuldades em identificar os locais de interagdo no AVA Moodle. O monitor devera reservar 03 dias por semana para acessar
aos féruns de monitoria e prestar ajuda aos colegas que apresentar tais dificuldades.

HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Sincrono e assincrono online, a depender da demanda.

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em laboratérios: ( )sim (x) ndo
Atividades de campo: ( )sim (x) ndo
Atividades em biblioteca: ( )sim (x) ndo
Atividades de extensdo: ( )sim (x) ndo
Atividades de pesquisa: ( )sim (x) ndo
Atendimento ao aluno: (x)sim ( ) ndo
Outras atividades:

DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terdo desenvolvido ao final da monitoria)

Objetivos de conhecimento:
Relacionar o conceito aprendidos nas diversas disciplinas com a pratica da atividade docente.

Objetivos de Habilidades:
Habilitar o aluno para a compreensao e aplicagdo dos seus conhecimentos obtidos no curso linkando-os na pratica pedagodgica
docente.

Objetivos de Atitudes:
Oferecer ao aluno meios/ferramentas/reflexdes de forma a posicionar-se criticamente acerca das entranhas da atividade
docente.

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e
metodologia)

Atividades de orientagdo online sincrona e assincronas por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. As atividades
podem ser executadas de qualquer lugar e em qualquer horario, pois sdo remotas. Para isto, 0 monitor precisar ter acesso a
computador conectado a internet e ter sido aprovado em disciplinas com uso do Moodle.

Avaliagdo de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)
Para aprovacdo o aluno devera atender de forma sincrona e/ou assincrona duvidas dos alunos apresentadas pelos féruns de
Monitoria no AVA Moodle, conforme os discentes matriculados na respectiva disciplina apresentarem caréncia de ajuda.
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