
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S)

Nome: Maria de Fátima Pessoa Tenório Mascarenhas

Centro: Centro de ciências da Saúde Curso: Terapia Ocupacional

Unidade

Curricular/Disciplina:
Introdução ao Estudo da Infância Qtd de vagas total: 02 Anual ( ) Semestral ( X)

Exclusiva do Curso (x )

Compartilhada ( )

Se compartilhada,

Informar nº de vagas por

curso:

( ) Alimentos ___ ( ) Educação Física ( ) Enfermagem __

( ) Física ___ ( ) Fisioterapia ___ ( ) Fonoaudiologia ___

( ) Gestão Hospitalar ___ ( ) Matemática ___ ( ) Medicina ___

( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia___

( ) Segurança no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Máximo de cinco

conteúdos)

1. CICLO GRAVÍDICO - pré-natal, gestação, parto e puerpério (aspectos fisiológico, emocional e Atenção

humanizada.

2. Introdução à Saúde da Criança: curvas de crescimento; cartão da criança (idade gestacional, idade corrigida)
APGAR, imunização.

3. Amamentação/Alimentação saudável/Leite humano pasteurizado/Banco de leite humano.

4.

5.

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS

1- Considerações acerca da relação Mãe-Bebê da Gestação ao Puerpério - GESTAÇÃO, PARTO E PUERPÉRIO
Conheça seus direitos! -
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https://defensoria.rj.def.br/uploads/arquivos/1e6176359aae47788dc72f14f65a4a56.pdf

2- Alimentação infantil: além dos aspectos nutricionais -

https://drive.google.com/file/d/1jz1Rhj519bAU5YdDfclxNLmHYDR_c0pT/view?usp=drive_web&authuser=0

3- Uso de leite humano em recém-nascido pré-termo -

https://drive.google.com/file/d/1wqMieO1ffBUS7bUDW65weivf1WmD0GRS/view?usp=drive_web&authuser=0

4- Guia_dos_Direitos_da_Gestante_e_do_Bebe - VISITA MATERNIDADE.pdf
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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgação entre os

candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S)
Nome: Maria de Fátima Pessoa Tenório Mascarenhas

Centro: Centro de Ciências da Saúde Curso: Terapia Ocupacional

Unidade
Curricular/Disciplina:

Introdução ao Estudo da Infância
Qtd de vagas total: 02 Anual ( )

Semestral
(x)

Exclusiva do Curso ( x )

Compartilhada ( )
Se compartilhada,
Informar nº de vagas por curso:

( ) Alimentos ___ ( ) Educação Física ( ) Enfermagem __
( ) Física ___ ( ) Fisioterapia ___ ( ) Fonoaudiologia ___
( ) Gestão Hospitalar ___ ( ) Matemática ___ ( ) Medicina
___
( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia___
( ) Segurança no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet
___

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Acompanhar a evolução da disciplina nas aulas teóricas e práticas (visitas técnicas em unidades hospitalares)

Orientar os discentes, auxiliando na resolução de problemas, raciocínio clínico, construção de atividades terapêuticas e

nas ações desenvolvidas no âmbito hospitalar;

Favorecer as relações entre docente e discentes;

Participar de reuniões sempre que necessário para analisar, discutir, e programar.

HORÁRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Lembrete: a Resolução CONSU
28/2016 preconiza que o(a)
monitor(a) deve cumprir
semanalmente a carga horária de
4h a 6h de atividades previstas no
Plano de Trabalho de Monitoria
(Art. 25, inciso I).

Segunda 10 às 12 h e 13 às 17h presencial (3 horas semanais)

Horários flexíveis - grupo de atendimento ao aluno ( 1 hora semanal)

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRÁ DESENVOLVER
Atividades em laboratórios: ( )sim ( x ) não

Atividades de campo: ( x )sim ( ) não

Atividades em biblioteca: ( x )sim ( ) não

Atividades de extensão: ( )sim ( x ) não

Atividades de pesquisa: ( )sim ( x ) não

Atendimento ao aluno: ( x )sim ( ) não

Outras atividades:

DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR
Objetivos
Promover ao aluno vivências práticas pedagógicas;
Estimular a troca de experiências entre discentes e entre discente/docente;
Favorecer a troca e ampliação de aprendizagens;
Construir caminhos para o desenvolvimento de novas práticas e técnicas aplicáveis à área de formação.
Atividades destinadas ao monitor
Os monitores devem ter horário disponível às de 10 às 12h e das 13 às 16h, para acompanhamento das atividades junto os alunos,

para:
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Oferecer apoio, nas dúvidas e resolução de problemas;

Participar da elaboração das aulas teóricas; nas atividades praticas e colaborar na elaboração das provas junto ao docente;

Servir de elo entre os discentes e o docente, trazendo suas demandas de aprendizado;

Participar do grupo de suporte para tirar dúvidas via Classroom.

Avaliação de desempenho do monitor (Informar como será o processo de avaliação)
Disponibilidade com base nas horas destinadas à monitoria;
Assiduidade e pontualidade;
Qualidade no desempenho das tarefas realizadas;
Desenvolvimento de relatório final.
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