ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

DECRETO N’ 101.743, DE 28 DE MARCO DE 2025.

REGULAMENTA A  REALIZACAO DE
PERICIAS EM SAUDE A QUE DEVEM SE
SUBMETER OS SERVIDORES PUBLICOS NAS
HIPOTESES EM QUE DETERMINA A LEI
ESTADUAL N° 5.247, 26 DE JULHO DE 1991,
QUE INSTITUI O REGIME JURIDICO UNICO
DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO
ESTADO DE ALAGOAS, DAS AUTARQUIAS E
DAS FUNDACOES PUBLICAS ESTADUALIS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe
conferem os incisos II, IV e VI do art. 107 da Constitui¢do Estadual, e o que mais consta do
Processo Administrativo E:01700.0000004166/2024,

Considerando a exigéncia de realizagdo de pericias em saide nos servidores pulblicos
civis, para os fins e nos termos da Lei Estadual n° 5.247, de 26 de julho de 1991, que institui o
Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Civis do Estado de Alagoas, das Autarquias e das
Fundagdes Publicas Estaduais; e

Considerando o disposto na legislagdo que regulamenta o Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas — RPPS/AL,

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto tem por finalidade disciplinar a realizagdo de pericias em saude a
que sdo submetidos os servidores publicos civis titulares de cargos efetivos e os candidatos a
cargos ou fungdes pablicas civis da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes do
Estado de Alagoas, bem como disciplinar os procedimentos administrativos subsequentes.

§ 17 O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servidores ocupantes, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagio e exoneragdo, de cargo eletivo, bem como
de outro cargo temporario ou de emprego publico, que se submetem as regras do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, assim como ndo se aplica aos servidores militares, integrantes da
Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Alagoas, que se submetem a
disciplina prevista na legislagdo propria.

§ 2° Mediante edigdo prévia de ajuste a ser firmado com o Poder Executivo para esse fim
especifico, as atividades de pericia em sa(de dispostas neste Decreto podem se aplicar,
igualmente, aos servidores titulares de cargos efetivos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da Defensoria Publica do Estado de Alagoas.

Art. 2° Para fins deste Decreto, considera-se:
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I — Acidente do Trabalho: aquele que ocorre no exercicio da atividade profissional a
servigo e que venha a provocar lesdo corporal temporaria ou permanente ou perturbagdo funcional
que cause a perda ou redugdo permanente ou temporaria da capacidade para o trabalho ou, em
altimo caso, o 6bito do servidor, nos termos definidos na legislagdo do RPPS;

I — Acidente em Trajeto: aquele sofrido pelo servidor, ainda que fora do local e horario
de servigo, quando na realizagdo de servigo relacionado ao cargo ou fungio, ou em viagem a
servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo Estado, ou no percurso da residéncia para o
local de trabalho ou dele para aquela, nos termos definidos na legislagdo do RPPS;

I — Atestado de Satde Ocupacional — ASO: documento que atesta as condi¢des de
saude laboral do servidor e que define se 0 mesmo estd apto ou inapto a realizagio de suas
fungdes para fins de admisséo, periddicos, demissio e reassungiio;

IV — Atestado Médico ou Odontologico: documento legal em que o médico ou cirurgido-
dentista assistente, perante a lei, a sociedade ¢ a ética registram, no ambito de sua
responsabilidade profissional, estados doentios e outros, inclusive para justificar falta ao trabalho,
€ que gera a presuncdo de um direito;

V' — Avaliagdo Pericial: procedimento realizado no curso da pericia em saude
imprescindivel nos processos de licenga para tratamento de satde, licenga por motivo de doenca
em pessoa da familia, licenga ao servidor acidentado no exercicio de suas atribuigdes ou portador
de doenga profissional, licenga & servidora gestante, entre outros previstos na legislagio que
necessitem de manifestagdo de um profissional perito em satide;

VI — Capacidade Laborativa: condig¢dio fisica e mental para o exercicio de atividade
produtiva inerente ao cargo ou fungio;

VII - CID: Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
com a Saude;

VIII — Cirurgido-dentista Assistente: cirurgido-dentista que acompanha o paciente em
sua doenga e evolugdio quando estas envolvem o complexo bucomaxilofacial, emitindo o devido
atestado e/ou relatério odontolégico;

IX — Cirurgido-dentista Perito: cirurgido-dentista que realiza avaliagdo pericial com o
objetivo de avaliar as condigdes de salde e a capacidade laborativa do servidor nas hipteses em
que abranger o campo de atuagfio da odontologia, decidindo sobre a necessidade do afastamento
ou retorno as atividades laborativas habituais, de acordo com as normatiza¢des contidas na Lei
Estadual n° 5.247, de 26 de julho de 1991 — Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Civis,
e na legislagdo correlata vigente;

X — Junta Odontoldgica: pericia em saude realizada por, no minimo, 2 (dois) cirurgides-
dentistas;

XI — Junta Médica: pericia em satde realizada por, no minimo, 2 (dois) médicos;

XII - Laudo Pericial em Salde: documento oficial emitido e devidamente assinado por
perito em satde ou junta médica/odontologica ao final da avaliagdo pericial;
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XIII — Licenga para Tratamento de Saade: direito de o servidor ausentar-se em razio de
uma doenga sua ou de pessoa da familia, sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus, nas
modalidades e dentro dos prazos previstos, conforme a legislagdo vigente;

XIV —Médico Assistente: profissional médico que acompanha o paciente em sua doenga
e evolugdo, emitindo o devido atestado e/ou relatorio médico:

XV — Médico Perito: médico que realiza avaliagdo pericial com o objetivo de avaliar as
condigdes de saude e a capacidade laborativa do servidor, decidindo sobre a necessidade do
afastamento ou retorno as atividades laborativas habituais, de acordo com as normatizagdes
contidas no Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Civis e na legislagdo correlata
vigente;

XVI - Pericia Oficial em Saude: todo e qualquer ato que consiste na avaliagdo técnica de
questdes relacionadas a saude e a capacidade laboral, realizada por médico ou cirurgiio-dentista
formalmente designado, destinada a fundamentar as decisdes da administragdo quanto ao disposto
neste Decreto;

XVII — Pericia Oficial em Saude por Analise Documental: modalidade de pericia em
saude realizada por meio da anélise de documentos, laudos, receitudrios e exames, emitindo laudo
final ou, se entender necessario, encaminhando para pericia em satde presencial;

XVIII — Pericia Oficial em Saiude por Telessaude: modalidade de pericia em saude
realizada com a utilizagio da ferramenta de videoconferéncia ou outro recurso tecnolégico de
transmissdo de sons e imagens em tempo real;

XIX — Pericia Oficial em Satde Singular: pericia em salde realizada por apenas um
médico ou cirurgido-dentista;

XX — Pericia Oficial em Transito: avaliagiio técnica de questdes relacionadas a saude e a
capacidade laboral que ocorre nos casos em que o servidor estiver fora do Estado Federativo de
lotagdo ou exercicio;

XXI — Reabilitagdo Ocupacional: conjunto de medidas que visam ao aproveitamento
compulsério do servidor portador de inaptiddo ou restri¢des, temporarias ou definitivas de satde,
em atividade laborativa compativel com as mesmas;

XXII — Readaptagdo: procedimento que permite a investidura do servidor em cargo cujas
atribuigdes e responsabilidades sejam compativeis com as limitagdes decorrentes de alteragdes em
sua capacidade fisica ou mental, devendo ser mantida enquanto perdurar essa condigdo, desde que
o servidor possua a habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
preservando-se a remuneragdo do cargo de origem;

XXII ~ Readequagdo: procedimento que autoriza a redugdo do rol de atividades
inerentes ao cargo ocupado pelo servidor publico titular de cargo efetivo, em razdo de restri¢des
tempordrias ou permanentes de satide apresentadas pelo servidor, desde que o nicleo basico das
atribuigdes do cargo seja mantido;
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XIV — Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS: regime de previdéncia, estabelecido
nos termos da legislagdo federal, que assegura aos trabalhadores da iniciativa privada e aos
servidores dos entes federativos ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissio declarado em
lei de livre nomeagéio e exoneragdo, de cargo eletivo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, os beneficios previdenciarios previstos no art. 201 da Constitui¢do Federal;

XV — Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS: regime de previdéncia,
estabelecido no dmbito do Estado de Alagoas, nos termos da lei, que assegura aos seus servidores
titulares de cargo efetivo, ao servidor inativo e aos seus dependentes, dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, da Defensoria Pablica do
Estado de Alagoas, e seus orgdos da Administragdo Direta, Autdrquica e Fundacional, os
beneficios previdenciarios previstos no art. 40 da Constitui¢io Federal;

XVI — Remanejamento: consiste na mudanga ex officio do servidor puablico titular de
cargo efetivo para outro local de trabalho, dentro da mesma unidade laboral, em carater
tempordrio ou definitivo, visando minimizar os impactos negativos das condi¢des ambientais
desfavordveis a saude do servidor no exercicio de suas fungdes, garantindo que ndo haja prejuizo
as atribuigdes essenciais do cargo e a eficiéncia administrativa, hipotese restrita que se aplica
apenas a situagdes residuais a remogdo por motivo de satde;

XVII — Remogéo por Motivo de Satde: consiste no deslocamento do servidor, a pedido,
de uma para outra localidade de trabalho, com ou sem mudanga de sede, no Aambito da unidade
setorial em que for especificamente lotado, para acompanhar cdnjuge ou companheiro ou
dependente enfermo, condicionada & comprovagdo, por junta médica, da indispensabilidade da
providéncia; e

XVIII — Unidade de Gestdo de Pessoas — UGP: unidade organizacional especializada na
coordenagdio e execugdo de agdes e praticas de gestdo de pessoas, tais como treinamento e
desenvolvimento, recrutamento e selegdo, qualidade de vida no trabalho, gestdo de desempenho,
analise e concessdo de beneficios, pagamento de ativos e inativos, dentre outras.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° A Secretaria de Estado de Planejamento, Gestdo e Patrimonio — SEPLAG, por
meio da Superintendéncia de Pericia Médica e Saude Ocupacional — SPMSO, compete a
realizagdo de pericia em salide nos servidores vinculados a4 Administragio Plblica Direta,
Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado, observado o disposto no Regime
Juridico Unico dos Servidores Piblicos Civis e na legislagdo correlata vigente.

Art. 4° A Superintendéncia de Pericia Médica e Satde Ocupacional — SPMSO, compete:

[ — apoiar o desenvolvimento de agdes de atengdio & seguranga e saade ocupacional e
pericia em saude;

Il — realizar pericias em saide de avaliagdo da sanidade fisica e mental dos candidatos a
cargos ou fungdes publicas do servigo civil estadual e emitir os certificados, atestados, laudos e
pareceres delas decorrentes;
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Il — realizar pericias em salde nos servidores para comprovagdo da incapacidade
permanente para fins de aposentadoria, proferir a decisdo final e emitir o competente laudo
pericial em satde;

IV — realizar pericias em satde nos servidores para fins de licenga e/ou auxilio para
tratamento de salde, licenga ao servidor acidentado no exercicio de suas atribui¢des ou acometido
de doenga profissional, licenga a gestante e a adotante, readaptagdo, reassun¢do do exercicio e
cessagdo de readaptagdo, bem como de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia,
redugdo de carga horaria para servidores que tenham conjuge, filho ou dependente legal portador
de deficiéncia fisica ou mental ou transtorno do espectro autista e avaliagdo para isengdo de
imposto de renda e isengdo de contribui¢@o previdenciaria, e emitir laudo médico pericial;

V —realizar pericias para identifica¢do e classificagdo da insalubridade e a caracterizagio
da atividade perigosa ou penosa a que esteja sujeito o servidor, segundo as normas do Ministério
do Trabalho e Emprego — MTE, e emitir laudos técnicos com base nas Normas Regulamentadoras
—NRs, na legislagéio federal, nos trabalhos técnicos pertinentes e na literatura especializada;

VI — exercer apoio administrativo nas atividades médico-odontolégicas relativas as
pericias em saude procedidas em servidores, representando a autoridade superior e aos 6rgdos de
classe quando de desrespeito a ética profissional;

VII — orientar, acompanhar e avaliar o cumprimento das atividades relacionadas ao
atendimento e triagem, apoio administrativo e avalia¢do pericial;

VIII — disponibilizar sistema para agendamento das pericias em saude, bem como
acompanhar o fluxo dos atendimentos;

IX — submeter a Unidade Gestora responsavel pela folha de pagamento do Estado de
Alagoas os casos da modalidade de auxilio-doenga concedidos ao servidor mediante avaliagio
pericial, para fins de enquadramento da remuneragfo nos termos da legislagdo vigente do RPPS;

X — despachar em processos administrativos que versem sobre suas atribuigdes;

XI — atestar e homologar as avalia¢des periciais dos peritos em satde;

XII — expedir normas, instrugdes e comunicados no &mbito do servigo interno e externo,
de forma a orientar e aperfeigoar a realizagdo de pericias em saide, na fixagdo dos prazos e nos
critérios a serem observados para o correto atendimento aos servidores periciados; e

XIII — exercer outras atribui¢des que decorram da legislagdo vigente.

§ 1° Compete privativamente a SPMSO a realizacao das pericias para fins de reabilitagéo
ocupacional.

§ 2° A SPMSO podera recorrer a outros 6rgdos publicos e institui¢des que atuem na area
de saude para a consecug¢do de suas finalidades, celebrando convénios, acordos ou outros
instrumentos previstos em lei.

Art. 5° Aos peritos em satde, compete:
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I — assistir o servidor, elaborar seu prontudrio pericial e fazer todos os encaminhamentos
devidos;

IT — avaliar a capacidade de trabalho do servidor, por meio do exame clinico, analisando
documentos, provas e laudos ou pareceres referentes ao caso;

[ — realizar a avaliagdo da saude do servidor, seu local de trabalho e sua atividade para
fins de insalubridade e periculosidade;

IV — realizar avaliagdo pericial para a concessdo das licengas previstas em lei, emissdo
de ASO admissional em cargo piblico, seja por aprovagdo em concurso, reintegragio ou
aproveitamento, bem como demissional registrando as informagdes no prontuério pericial;

V — emitir laudos periciais contendo o diagnéstico (CID e extensio da incapacidade);

VI — pronunciar-se conclusivamente sobre condi¢des de saude e capacidade laborativa
do servidor, preenchendo o respectivo laudo pericial a seu encargo, para fins de enquadramento na
legislagdo vigente;

VII — preencher os laudos periciais e os campos da conclusio de pericia em satde de sua
competéncia, assim como todos os demais formuldrios pertinentes ao caso, atentando as
modalidades de licengas e as datas;

VIII — manter-se atualizado sobre legislagdo referente a4 concessio de beneficios
decorrentes de condigdes da capacidade laboral, de condi¢des de satde, de deficiéncias,

trabalhistas e previdencidrios;

IX — proceder a avaliagdo pericial domiciliar ou hospitalar nos casos previstos neste
Decreto;

X — promover a anélise técnica dos laudos e procedimentos periciais, realizando, quando
julgar necessario, revisdes analiticas das avaliagdes periciais realizadas;

XI - zelar pela privacidade do paciente e sigilo profissional durante a pericia em saude;

XIl — zelar pela observancia do Coédigo de Ftica Médica e do Codigo de Etica
Odontologica; e

XII — realizar pericias em saiide admissionais, para fins de posse para exercicio em
cargo ou fungdo do servigo publico civil do Estado, bem como as demissionais.

Art. 6° Sdo atribui¢oes das Unidades de Gestdo de Pessoas integrantes da Administragdo
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado:

I — adotar e divulgar as normas, instrugdes e os procedimentos orientados pela SPMSO
para a realizagdo de pericias em satde;

[T — protocolar processo administrativo para a realizagdo de pericias em salde;
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[IT — informar oficialmente a SPMSO os casos que necessitar de avaliagdo pericial em
transito;

IV — acompanhar a temporalidade das licengas para tratamento de saiude dos servidores,
dispensadas de avaliagdo pericial, gozadas nos 12 (doze) meses anteriores;

V — encaminhar para avaliagdo pericial, para confirmagéo de patologias, os casos de
licengas para tratamento de satde, que foram dispensadas de avaliagdo pericial, mas ultrapassem o
periodo previsto no art. 10 deste Decreto; e

VI — acompanhar o desenvolvimento do servidor durante o processo de readaptagdo, nas
atribui¢des indicadas no laudo pericial, assegurando que as condigdes de trabalho estejam
contribuindo para a recuperagdo da satde do beneficiado.

CAPITULO 111 '
DAS MODALIDADES DE PERICIA EM SAUDE

Art. 7° A pericia em satde podera ser realizada nas seguintes modalidades:
[ — avaliagdo presencial;

Il — avaliagdo por meio de telessatde, quando expressamente autorizada pelo servidor;
ou

11 — analise documental.

§ 1° Ao médico ou ao cirurgido-dentista é assegurada a autonomia para escolher entre as
modalidades de realiza¢do de pericia em satde de que trata o caput deste artigo, ressalvadas as
disposigdes contrarias que determinem a realizagfio de especifica modalidade.

§ 2° Caso considere necessario, o perito em satide podera optar pela pericia presencial a
qualquer tempo.

CAPITULO IV
DA REABILITACAO OCUPACIONAL

Art. 8° Considera-se reabilitagdo ocupacional o conjunto de medidas que visam ao
aproveitamento compulsorio do servidor portador de inaptiddo e/ou restrigdes, temporarias ou
definitivas de satde, em atividade laborativa compativel com as mesmas.

Art. 9° A reabilitagdo ocupacional dependera de aprovagido por perito em satde, sendo
comprovada apds avaliagéio pericial e emissdo do respectivo laudo pericial em satde conclusivo.

Art. 10. O perito em saude devera solicitar a lista de atribuigdes inerentes ao cargo a
Unidade de Gestdo de Pessoas da entidade ou dérgo de lotagdo do servidor, para fins de avaliagdo
da restrigdo.
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Paragrafo unico. Concluida a avaliagdo, a SPMSO encaminhara o laudo pericial para a
Unidade de Gestio de Pessoas da entidade ou orgdo de lotagdo do servidor, indicando as
restrigdes quanto as atividades e/ou ambientes que deverdo ser evitados.

Art. 11. A reabilitagdo ocupacional compreende os seguintes procedimentos:
[ — readequagéo;

Il — remanejamento; e

[1I — readaptagdo.

§ 1° A readequagdo consiste na redugdo do rol de atividades inerentes ao cargo ocupado
pelo servidor publico titular de cargo efetivo, em razdo de restrigdes temporarias ou permanentes
de saide apresentadas pelo servidor, desde que o nicleo basico das atribuigdes do cargo seja
mantido.

§ 2° O remanejamento consiste na mudanga ex officio do servidor puablico titular de cargo
efetivo para outro local de trabalho, dentro da mesma unidade laboral, em carater temporario ou
definitivo, visando minimizar os impactos negativos das condi¢des ambientais desfavoraveis a
satde do servidor no exercicio de suas fungdes, garantindo que ndo haja prejuizo as atribuigdes
essenciais do cargo ¢ a eficiéncia administrativa, hipotese restrita que se aplica apenas a situagdes
residuais a remogdo por motivo de sadde.

§ 3° A readaptagdo permite que o servidor seja designado para um cargo cujas
investidura do servidor em cargo cujas atribuigdes e responsabilidades sejam compativeis com as
limitagdes decorrentes de alteragdes em sua capacidade fisica ou mental, devendo ser mantida
enquanto perdurar essa condigdo, desde que o servidor possua a habilitagio ¢ o nivel de
escolaridade exigidos para o cargo de destino, preservando-se a remuneragéo do cargo de origem.

Art. 12. Quando ndio mais subsistirem os fundamentos médicos/odontologicos que
determinaram a reabilitagiio ocupacional, o perito em saude devera propor o retorno do servidor
ao desempenho das atribui¢des do cargo ou da fungdo anteriormente ocupada.

CAPiTpLo A4
DA AVALIACAO PERICIAL

Art. 13. O servidor que necessitar de licenga para tratamento de satide devera solicitar,
diretamente ou por meio de seu representante, a Unidade de Gestdo de Pessoas da entidade ou
orgdo de lotagdo, que seja protocolado processo administrativo, a fim de ser submetido a
necessdria pericia em satde.

Art. 14. A licenga para tratamento de salde sera concedida ao servidor, a pedido ou de
oficio, mediante a realizagdo de avaliag@o pericial.

Art. 15. A avaliagdo pericial podera ser dispensada:

I — para concessdo de licenga para tratamento de satde cujo periodo seja inferior a 15
(quinze) dias consecutivos; ou
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Il — para concessdo de licenga para tratamento de satde cujo periodo, somado a outras
licengas para tratamento de saide gozadas nos 12 (doze) meses anteriores, seja inferior a 15
(quinze) dias.

§ 1° A dispensa da avaliagdo pericial fica condicionada a apresentagdo de atestado
meédico ou odontologico na Unidade de Gestdo de Pessoas da entidade ou o6rgdo de lotagio.

§ 2° Ainda que configurados os requisitos para a dispensa da avaliagdo pericial, previstos
no caput deste artigo, o servidor sera submetido a avaliagdo pericial a qualquer momento,
mediante recomendagdo do perito em satde, a pedido da chefia do servidor ou da Unidade de
Gestdo de Pessoas da entidade ou orgio de lotagéo.

Art. 16. O servidor que atingir os limites de dias de afastamento dispostos nos incisos | e
Il do art. 15 deste Decreto, para a concessdo de nova licenga, independentemente do prazo de sua
duragdo e da patologia, devera ser submetido a avaliagéo pericial.

Art. 17. Para efeito de contagem das licengas, serdo sempre considerados os somatorios
dos periodos concedidos.

Art. 18. A licenga para tratamento de saude podera retroagir até¢ a data citada pelo
médico ou cirurgido-dentista assistente, a critério do perito em saide, ou da junta
médica/odontologica, desde que sejam cumpridos as condi¢des e prazos estabelecidos.

) CAPITULO VI
DAS DILIGENCIAS COMPLEMENTARES

Art. 19. Quando considerar necessario, o perito em salde ou a junta
médica/odontoldgica podera requerer diligéncias complementares, a fim de obter as informagdes
necessarias para a decisdo pericial em saude, devendo o processo administrativo ficar suspenso
durante este periodo.

Art. 20. As diligéncias complementares deverdio ser atendidas no prazo fixado pela
Administragéo.

Paragrafo 1nico. Transcorrido este prazo, o perito em saide ou a junta
médica/odontologica devera tomar a decisio, independentemente do atendimento do requerido.

CAPITULO Vil
DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO

Art. 21. Cabera pedido de reconsideragdo da decisdo pericial, uma Gnica vez, sendo a
reavaliagdo realizada pelo mesmo perito em satde ou junta médica/odontolégica que proferiu a
primeira decisdo, no prazo de até 10 (dez) dias uteis da data da comunicag¢@o da decisdo pericial.

Paragrafo tnico. O pedido de reconsideragdo devera ser protocolado de oficio ou a
pedido do interessado pela Unidade de Gestdo de Pessoas da entidade ou orgdo de lotagdo do
servidor.
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Art. 22, Na hipotese de indeferimento do pedido de reconsideragio, ¢ admissivel
interpor recurso, uma tnica vez, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, dirigido ao Superintendente de
Pericia Médica e Saide Ocupacional, o qual designard um perito em salde ou uma junta
médica/odontologica distinta daquela que apreciou o pedido de reconsideragéo.

Paragrafo dinico. Quando se tratar de servidor ativo, a avaliagio pericial em pedido de
recurso devera ser realizada na modalidade presencial.

Art. 23. Serdio sumariamente arquivados os pedidos de reconsideragdo e recurso
formulados fora do prazo previsto neste Decreto.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

Art. 24, Realizada a pericia em satde e concluidas as diligéncias que se fizerem
necessarias, o processo de pericia em saude serd homologado.

Art. 25. Homologado o deferimento da licenga para tratamento de saude, serdo os autos
encaminhados a Secretaria de Estado de Planejamento, Gestdo e Patriménio — SEPLAG para
concessdo da mesma, a qual deverd ser publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas —
DOE/AL.

Art. 26. Os processos indeferidos serdo arquivados, sendo publicados sumariamente no
DOE/AL.

Art. 27. Findo o prazo da licenga, o servidor que necessitar de prorrogagdo do beneficio
devera ser submetido a nova pericia em satde pelo corpo de peritos em satide.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O servidor ou o seu representante terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para
apresentagdo do atestado médico ou odontologico, a partir do primeiro dia de afastamento da
licenca concedida pelo médico ou odontologo assistente, a Unidade de Gestdo de Pessoas da
entidade ou orgéo de lotagdo.

Art. 29. Em caso de impossibilidade de envio do atestado médico ou odontolégico
dentro do prazo estabelecido em razdo de agravamento do estado de satude, o servidor ou seu
representante devera avisar, de imediato, a Unidade de Gestdo de Pessoas da entidade ou érgéo de
sua lotagdo para comunicagdo a SPMSO, que definira qual modalidade de pericia em saude se
aplicara ao caso.

Art. 30. Constatando-se irregularidades na apresentagdo do atestado médico ou
odontologico, ndo sera concedida a licenga para tratamento de satde.

Paragrafo unico. Os dias de afastamento do servidor por licengas indevidas, quando nao
tenham sido atendidas as exigéncias estabelecidas, serfio considerados como faltas injustificadas,
ficando o servidor sujeito as penalidades previstas no Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis.
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Art. 31. Na hipotese de empate, quando realizada junta médica/odontolégica, outro
perito médico ou cirurgido-dentista sera convocado para proferir voto de qualidade.

Art. 32. O servidor que, diante de suas condigdes de salide, necessitar que a pericia em
saude ocorra em seu domicilio, em unidade hospitalar em que se encontre internado ou em outra
unidade da Federagdo, devera informar a Unidade de Gestdo de Pessoas da entidade ou 6rgio de
lotagdo.

Art. 33. Havendo recusa do servidor em se submeter a pericia em satde, a SPMSO
deverd ser oficiada para que faga a sua convocagiio, aplicando-se, no caso de nio atendimento, o
disposto nos arts. 118, Il e IV, e 119, IV e XIV, bem como no § 1° do art. 132 do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis.

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES, em Macei6, 28 de margo de 2025,
209° da Emancipagéo Politica e 137° da Reptiblica.

PAULO SUﬁUA GY DO AMARAL DANTAS

Governador

Publicado no DOE de 31/3/2025.
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