CONTEUDO PROGRAMATICO

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria (Unidade
Curricular/Disciplina Exclusiva do Curso) ou ao Coordenador de Ndcleo (Unidade Curriculares/Disciplina Compartilhadas), para que os mesmos encaminhem &

Supervisdo de Apoio a Gestdo Académica/PROEG.

ORIENTADOR PROPONENTE

Nome: MILTON VIERA COSTA

Centro: ccl Nucleo: Curso: FISIOTERAPIA
L . . Qtd de vagas Anual Semestral
Disciplina: | Fisiologia HUMANA
total:04 (X) ()
s ( ) Alimentos ___ ( ) Enfermagem _( ) Fisica___( X) Fisioterapia___
e
Exclusiva do Curso (X ) compartilhada, | ( )Fonoaudiologia__ ( ) Gestdo Hospitalar ___ ( ) Matemdtica
Compartilhada () Informar n? de | ( ) Medicina __ ( ) Terapia Ocupacional ___( ) Radiologia___
vagas por curso:
( ) Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Maximo de cinco contetidos)

1. FISIOLOGIA DA TIREOIDE

2. MEDULA ESPINAL

3. CICLO CARDIACO

4. MECANICA RESPIRATORIA

5. SISTEMA ESPECIALIZADO DE CONDUGAO CARDIACO

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BIBLIOGRAFIA BASICA

GUYTON, Arthur C.; HALL, John E. Tratado de fisiologia médica. 13. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.
COSTANZO, Linda S. Fisiologia. 52.Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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SILVERTHORN, DEE U.; RIBEIRO, MARIA FM.; KRAUSE, MAURICIO S.; SCHENKEL, PAULO C. Fisiologia Humana — Uma
Abordagem Integrada. 72. Ed. Rio de Janeiro: Artmed, 2017
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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgagdo entre
os candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S)

Nome: MILTON VIEIRA COSTA

Centro: ccl Curso: | FISIOTERAPIA

Unidade

Curricular/Disciplina | Fisiologia HUMANA Qtd de vagas total: 04 Anual (X ) Semestral ( )
( )Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __

Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada ( ) Fisica___( x) Fisioterapia__ ( ) Fonoaudiologia ____

Compartilhada ( ) Informar n2 de va’ as por curso: () Gestdo Hospitalar__( ) Matematica___( ) Medicina__

P gasp ’ ( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia____

() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

1. Organizar grupos de estudo — os monitores serdao responsaveis pela organizacdo de grupos de estudo para reforcar as
temadticas trabalhadas em sala de aula.

2. Elaboragdo de atividades de estudo (estudo dirigido, estudo de caso) — os monitores deverdo elaborar atividades de
estudo para os alunos dos grupos de estudo. Contudo, tais atividades sé poderdo ser realizadas apds aprovacdo das
mesmas pelo professor orientador.

3. Elaboragdo de aulas de reforgo das tematicas trabalhadas em sala de aula — necessario a aprovagao do professor
orientador antes de ministrar as aulas.

4. Participar de seminarios de discussdo de artigos cientificos.

5. Escrever um projeto de pesquisa para ser entregue no final da monitoria.

Lembrete: a Resolucdo CONSU 28/2016
preconiza que o(a) monitor(a) deve cumprir
HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA semanalmente a carga hordria de 4h a 6h
de atividades previstas no Plano de
Trabalho de Monitoria (Art. 25, inciso ).

TERCA 13h as 17h (quando houver aula pratica) — 4h
QUARTAS — 18h as 21h (grupo de estudo e plantdo tira davidas no clasroom) — 3h
SEXTAS - 18h as 20h (grupo de estudo e plantdo tira ddvidas no clasroom) — 2h

Quando houver aula pratica o aluno deverd escolher um dia no plantdo tira duvida para completar a carga horaria de 5h
semanais.

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em laboratorios: (x)sim ()ndo
Atividades de campo: ()sim ()ndo
Atividades em biblioteca: (x)sim ( )ndo
Atividades de extensdo: ()sim ()nao
Atividades de pesquisa: ()sim ()nao
Atendimento ao aluno: (x)sim ()ndo
Outras atividades:
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DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos Adquirir conhecimentos integrados, tedricos e praticos, visando o despertar para a docéncia. Através do
desenvolvimento da didatica do ensino e da comunicagdo interpessoal. Além da ampliagdo do conhecimento na area de estudo;
- Desenvolver raciocinio analitico, sistematico, critico e reflexivo;

- Desenvolver uma postura aberta a transformacdo do conhecimento e da prépria pratica;

- Agir com ética profissional fundamentada nos principios da Etica e da Bioética;

- Capacidade de tomar decisdes com base na analise critica e contextualizada das evidéncias cientificas;

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e

metodologia)
- Os monitores deverdao programar encontros semanais dentro das 4h semanais que foram designadas para desenvolvimento das

atividades abaixo:
1. Organizar o cronograma dos grupos de estudo;
2. Elaborar e aplicar as atividades de estudo (estudo dirigido, estudo de caso);
3. Elaborar e conduzir aulas de reforgo das tematicas trabalhadas em sala de aula;
4. Organizar semindrios de discussao de artigos cientificos;

Escrever projeto de pesquisa e extensdo para ser entregue no final da monitoria.

Avaliagao de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)

- Serd solicitado de cada monitor um relatdrio final sobre a disciplina, assim como o cumprimento de horarios semanais para
discutir com alunos. Ao final os monitores terdo que entregar um esbouco do projeto de pesquisa, incluindo titulo, introducao
metodologia, resultados esperados e conclusao.
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