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Centro: CCS Curso: | Enfermagem
Unidade Qtd de vagas total:

PTE Il — Processo de Trabalho em Enfermagem Anual (x) Semestral ( )

Curricular/Disciplina: 10

( )Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __
Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada, () F|’sica~_( ) Fisioterapia __ )anoaudiologia -
Compartilhada ( ) Informar n2 de vagas por curso: () Gestaf) Hospltal.ar_( ) Mater‘(\atlcaii — () Medicina__

( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia____

() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ____

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA

Exame clinico e Sinais Vitais.
. Seguranca do paciente.

. Vias de administragdao dos medicamentos.

1
2
3. Fisiologia da cicatrizagao e avaliagdo de feridas.
4
5

. Teorias de enfermagem
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UNCISAL

Universidade Estadual de PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

Ciéncias da Saude de Alagoas

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgagdo entre
os candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S)

Amanda Cavalcante de Macédo
Aldrya Ketly Pedrosa

Irena Penha Duprat

Nome: Gessyca Melo de Melo

Josemir de Almeida Lima

Jodo Paulo Damasceno

Georgia Maria Ricardo Félix dos Santos

Centro: CCs Curso: | Enfermagem
Unidade
. Lo PTE Il — Processo de Trabalho em Enfermagem II Qtd de vagas total: 10 Anual (x) Semestral ( )
Curricular/Disciplina:
( ) Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __
Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada ( ) Fisica___( ) Fisioterapia___ ( ) Fonoaudiologia ___
Compartilhada ( ) Informar n2 de va, as por curso: () Gestdo Hospitalar__( ) Matematica___( ) Medicina__
P gasp ’ ( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia___
() Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Os monitores deverdo participar das aulas tedricas e/ou praticas, auxiliar os professores e estudantes na execugdo dos
procedimentos, contribuir no preparo das aulas tedricas e praticas, organizar o laboratdrio e promover aulas de revisdo da
disciplina.

Lembrete: a Resolugdo CONSU 28/2016
preconiza que o(a) monitor(a) deve cumprir
HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA semanalmente a carga horaria de 4h a 6h de
atividades previstas no Plano de Trabalho
de Monitoria (Art. 25, inciso |).

(Informar os horarios em que as atividades serdo desenvolvidas durante a semana)
Tergas-feiras manha (08h as 12h) e tarde (13h as 17h) (a combinar) e outros dias que se fizerem necessarios de acordo com a
demanda da disciplina.

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em laboratorios: X )sim () ndo

Atividades de campo: X )sim () ndo

Atividades de extensdo: X )sim () ndo

Atividades de pesquisa: X )sim () ndo

(
(
Atividades em biblioteca: (x)sim ( )ndo
(
(
Atendimento ao estudante: (

X )sim ( ) ndo

Outras atividades:

DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos

- Aplicar conhecimentos, habilidades e atitudes relacionados a metodologia do ensino e didatica na formagdo em saude, bem
como a atuacdo do enfermeiro no desenvolvimento da Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem, de Ambiente Terapéutico,
Feridas e Coberturas e Administracdo de Medicamentos.

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e
metodologia)
1. Cumprimento da carga-horaria prevista (6 horas/semanais), sendo 4 horas presenciais e no minimo 2 horas para
atividades complementares (presencial ou a distancia), comprovado por frequéncia assinada semanalmente;
2. Participacdo nas reunides, aulas, encontros e atividades onde o mddulo estiver envolvido conforme a necessidade;
3. Levantamento das demandas de materiais e insumos necessarios para a realizagdo das aulas /atividades e
organizag¢do das mesmas;
4. Auxilio/apoio ao professor, na construgdo e execugdo das aulas e atividades presenciais e ndo presenciais;
5. Auxilio/apoio ao professor no monitoramento das frequéncias em sala de aula;
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Registro e documentacado das atividades e a¢des realizadas pelo médulo como: construgdo de atas, elaboragdo e

entrega de oficios e convites, realizacdo de contatos, trabalhos, frequéncias, avaliagdes e textos;

Organizagdo do acervo do mddulo (arquivos, pastas, textos, livros, documentos, avaliagdes, frequéncias, fotos e

outros documentos que se fizerem necessarios);

Auxilio/apoio aos estudantes quanto as duvidas, elaboragdo e realizagdo das atividades;

10. Acompanhamento dos estudos e atividades presenciais e ndo presenciais em sala de aula e nos cenarios depratica;

11. Aprofundamento tedrico-metodoldgico com os estudantes e monitoramento do desenvolvimento dos estudantes
reingressantes no modulo (destinar horarios/turnos);

12. Elaboragdo e apresentacdo de um trabalho académico sobre algum aspecto vivenciado na monitoria no médulo;

13. Entrega de relatério final das atividades de monitoria realizadas no médulo.

W ® N

Avaliagdo de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)

O monitor sera avaliado mediante assinatura frequéncia nas atividades pré-agendadas, controladas pelo professor responsavel,
bem como através de feedback dos estudantes para os quais prestou a monitoria, contemplando pontos relacionados a
iniciativa, autonomia, ser prestativo e atencioso, assiduidade e pontualidade.
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